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ORDENE;

Article primer

Que s’afecte a la Conselleria d’Obres Publiques, Urbanis-
me i Transports, destinats a la renovacio i modernitzaci6 de
la linia 4 de Ferrocarrils de 1a Generalitat Valenciana Ademuis-
Grau, uns terrenys de 1.751 m? de superficie situats a Bur-
jassot (Valéncia), partida del Pont Trencat, que confronten:
nord, en una linia de 57.50 m, amb terra del Sr. Fernando
Garcia Sastre, séquia de reg enmig; sud, en una linia de 56,50
m, amb parcella de la qual se segrega; est, en una linia de
30,50 m, amb terres de la Sra. Angeles Grao Tamarit, vidua
de Gil de Noalle; i oest, en una linia de 31 m, amb carretera
de Beniferri.

Consta en I'Inventari General de Béns i Drets de 1a Gene-
ralitat Valenciana com a part de 'immoble assenyalat amb
el numero A02/46/078/0003.

Article segon

Ilimmoble queda integrat en el domini public de la Gene-
ralitat Valenciana i correspon a la Conselleria d’Obres Publi-
ques, Urbanisme i Transports I’exercici de les competéncies
demanials sobre aquest, inclosa ’administracio i conservacio.

Article tercer .

Que la Conselleria d’Obres Publiques, Urbanisme i Trans-
ports designe un representant perqué concorrega amb el re-
presentant nomenat per la Direccié General de Tributs i Pa-
trimoni, per a formalitzar la corresponent acta d’afectacio.

Valéncia, 26 de juny de 1992.

El Conseller d’Economia i Hisenda,
ANTONI BIRLANGA CASANOVA

CONSELLERIA DE CULTURA, EDUACIO
1 CIENCIA -

1871 DECRET 115/1992, de 20 de juliol, del Govern
Valencia, perl qual s’estableix el Reglament Or-
ganic i Funcional de la Conselleria de Cultura,
Educacio i Ciéncia. [92/4059)

Lestructura organica actual de la Conselleria de Cultura,
Educacié i Ciéncia fou establerta per Decret 95/1987, de 17
d’agost, del Govern Valencia. Posteriorment, la Llei de la Ge-
neralitat Valenciana 4/1989, de 26 de juny, i els Decrets del
Govern Valencia 29/1988, de 7 de marg, 84/1988, de 20 de
juny, i 5071991, de 27 de marg, van modificar parcialment
aquesta estructura organica.

Lentrada en vigor de la Llei Organica d’Ordenacié Gene-
ral del Sistema Educatiu exigeix una adequacio dels organs
administratius als quals en correspon I'aplicacié a la Comu-
nitat Valenciana, per tal que puguen respondre adequadament
al repte que aix0 suposa, i se n’adapte ’estructura a les neces-
sitats que requereix el sistema educatiu nou.

La demanda social creixent de béns i serveis de caracter
cultural aconsella reforgar i adequar els organs administra-

DISPONGO:

Articulo primero

Se afecta a la Conselleria d’Obres Publiques, Urbanisme
i Transports, Treball i Afers Socials, con destino a la renova-
cion y modernizacion de la linea 4 de Ferrocarriles de la Ge-
neralitat Valenciana, Ademuz-Grao, unos terrenos de 1.751
m? de superficie situados en Burjassot (Valencia), partida del
Pont Trencat, lindantes: norte, en una linea de 57.50 m, con
tierra de D. Fernando Garcia Sastre, acequia de riego en me-
dio; sur, en una linea de 56,50 m, con parcela de la cual se
segrega; este, en una linea de 30,50 m, con tierras de D% An-
geles Grao Tamarit, viuda de Gil de Noalle, y oeste, en una
linea de 31 m, con carretera de Beniferri.

Consta en el Inventario General de Bienes y Derechos de
la Generalitat Valenciana como parte del inmueble sefialado
con el numero A02/46/078/0003.

Articulo segundo

El inmueble queda integrado en el dominio publico de la
Generalitat Valenciana, correspondiendo a la Conselleria
d’Obres Publiques, Urbanisme i Transports el ejercicio de las
competencias demaniales sobre el mismo, incluida su admi-
nistracién y conservacion.

Articulo tercero

Que por la Conselleria d’Obres Publiques, Urbanisme i
Transports se designe un representante para que concurra con
el representante nombrado por la Direccion General de Tri-
butos y Patrimonio, para formalizar la correspondiente acta
de afectacion.

Valencia, 26 de junio de 1992.

El Conseller de Economia y Hacienda,
ANTONI BIRLANGA CASANOVA

CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION
Y CIENCIA

1871 DECRETO 115/1992, de 20 de julio, del Gobier-

. no Valenciano, por el que se establece el Regla-
mento Orgdnico y Funcional de la Conselleria
de Cultura, Educacid i Ciéncia. [92/4059)

La actual estructura organica de la Conselleria de Cultu-
ra, Educacion y Ciencia se establecid por Decreto 95/1987,
de 17 de agosto, del Gobierno Valenciano de la Generalitat
Valenciana. Posteriormente, la Ley de la Generalitat Valen-
ciana 4/1989 del 26 de junio y los Decretos del Gobierno Va-
lenciano 29/1988 de 7 de marzo, 84/1988 de 20 de junio, y
50/1991 de 27 de marzo, modificaron parcialmente dicha es-
tructura organica.

La entrada en vigor de la Ley Orgéanica de Ordenacion Ge-
neral del Sistema Educativo exige una adecuacion de los or-
ganos administrativos a los que corresponde su aplicaciéon en
la Comunidad Valenciana, con el fin de que puedan respon-
der adecuadamente al reto que ello supone, adaptandose su
estructura a las necesidades que requiere el nuevo sistema edu-
cativo.

La creciente demanda social de bienes y servicios de ca-
racter cultural aconseja el reforzamiento y adecuacion de los
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tius corresponents per a majyy agilitat i eficacia administra-
tiva. -

D’altra banda, el gran volum de gestié economica i de per-
sonal docent que recau sobre la conselleria esmentada, reque-
reix el desdoblament del centre directiu actualment respon-
sable d’ambdues, la qual cosa comporta la creacié de la Di-
reccio General de Personal, com a organ gestor especific en
materia de personal docent no universitari.

Per ultim, és convenient d’evitar I’actual dispersid dels tex-
tos reglamentaris en la materia, al mateix temps que es pros-
segueix en la tasca permanent de perfeccionament i actualit-
zacio de 'organitzacio administrativa.

En atencid d’aquests motius, a proposta del Conseller de
Cultura, Educacié i Ciéencia i amb la deliberacié previa del
Govern Valencia, en la reunio del dia 20 de juliol de 1992,

DECRETE

TiToL I
Disposicions generals

Article primer

1. La Conselleria de Cultura, Educacié i Ciéncia és el de-
partament del Govern Valencia responsable en les materies
de cultura, educacio i ciéncia, a la qual correspon la direccio
i execucid de la politica del Govern Valencia en les matéries
esmentades i exercira les funcions que legalment té atribuides.

2. Territorialment, la conselleria s’organitza en serveis cen-
trals que n’estenen la competéncia a tot el territori de la Co-
munitat Valenciana i serveis territorials, amb competéncia
d’ambit provincial.

Article segon

Sota l'autoritat superior del conseller, el nivell directiu de
la Conselleria de Cultura, Educacio i Ciéncia esta integrat pels
organs segiients:

a) La Secretaria General ,

b) Les direccions generals que s’assenyalen en ’article quart
d’aquest reglament.

Article tercer

1. Com a organ col-legiat per assistir el conseller en I’ela-
boracio, coordinacid i execucié del programa d’actuacions de
la conselleria, es constitueix el consell de direccié que, sota
la presidéncia del conseller, esta integrat pel secretari gene-
ral, els directors generals del departament i el Cap del Gabi-
net del Conseller.

2. El secretari general fara de secretari del consell de di-
reccio.

3. A les sessions del consell de direccié podran assistir,
a més, els directors, els caps o responsables de centres, Or-
gans i unitats del departament, quan el conseller ho conside-
rara convenient.

4. El consell de direccid pot reunir-se en ple o en comis-
sions. Es podran constituir totes les comissions que acorde
el conseller el qual determinara els membres que hauran
d’integrar-les i designara el president i el secretari; sense per-
judici que exercesca la facultat de presidir-les personalment,
com a maxima autoritat de la conselleria.

5. Aixi mateix, el conseller pot acordar la constitucio d’al-
tres Organs o comissions de caracter consultiu, per a mate-
ries concretes o assumptes especifics, sempre que ho consi-
dere convenient.

correspondientes érganos administrativos, para mayor agili-
dad y eficacia administrativa.

De otra parte, el gran volumen de gestion econdmica y
de personal docente que recae sobre la citada conselleria, re-
quiere el desdoblamiento del centro directivo actualmente res-
ponsable de ambas, lo que comporta la creacion de la Direc-
cion General de Personal, como 6rgano gestor especifico en
materia de personal docente no universitario.

Por ultimo, es conveniente evitar la actual dispersion de
los textos reglamentarios en la materia, al propio tiempo que
se prosigue en la permanente tarea de perfeccionamiento y
actualizacion de la organizacion administrativa.

En su virtud, a propuesta del Conseller de Cultura, Edu-
cacion y Ciencia y previa deliberacién del Gobierno Valen-
ciano, en la reunidn del dia 20 de julio de 1992,

DISPONGO:

TiTuLo I
Disposiciones generales

Articulo primero

1. La Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia es el
departamento del Gobierno Valenciano de la Generalitat Va-
lenciana responsable en las materias de cultura, educacion y
ciencia, a la que corresponde la direccion y ejecucién de la
politica del Gobierno Valenciano en dichas materias, ejercien-
do las funciones que legalmente tiene atribuidas.

2. Territorialmente la conselleria se organiza en servicios
centrales, que extienden su competencia a todo el territorio
de la Comunidad Valenciana, y servicios territoriales, con
competencia de ambito provincial.

Articulo segundo

Bajo la superior autoridad del conseller, el nivel directivo
de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia queda in-
tegrado por los siguientes drganos:

a) La Secretaria General

b) Las direcciones generales que se relacionan en el arti-
culo cuatro del presente reglamento.

Articulo tercero

1. Como o¢rgano colegiado para asistir al conseller en la
elaboracién, coordinacién y ejecucion del programa de ac-
tuaciones de la conselleria, se constituye el Consejo de Di-
reccion que, bajo la presidencia del conseller, esta integrado
por el Secretario General, los directores generales del depar-
tamento y el Jefe del Gabinete del Conseller.

2. El Secretario General actuara como secretario del Con-
sejo de Direccion.

3. A las sesiones del Consejo de Direccion podran asistir,
ademas, los directores, jefes o responsables de centros, orga-
nos y unidades del departamento, cuando el Conseller lo es-
time conveniente.

4. El Consejo de Direccion puede reunirse en pleno o en
comisiones. Se podran constituir cuantas comisiones acuer-
de el conseller, quien dispondra los miémbros que deban in-
tegrarlas y designara al presidente y al secretario; sin perjui-
cio de que ejerza la facultad de presidirlas personalmente, co-
mo maxima autoridad de la conselleria.

5. Asi mismo, el conseller puede acordar la constitucion
de otros organos o comisiones de caracter consultivo, para
materias concretas o asuntos especificos, siempre que lo con-
sidere conveniente.
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Article quart
Les direccions generals de la Consellena de Cultura, Edu-
cacio i Ciéncia son les segiients:
a) Direccido General de Régim EconOmic.
b) Direccié General de Personal.
¢) Direccié General de Centres Docents.
d) Direccié General d’Ordenacié i Innovacié Educativa,

e) Direccio General d’Ensenyaments Universitaris i Inves-
tigacio.

) Direccio General de Politica Lingiiistica.

g) Direccié General de Patrimoni Artistic.

h) Direccido General de Promocio Cultural.

i) Direccié General de I’Esport.

Article cinqueé

1. En cas d’abséncia o malaltia del conseller, sera d’apli-
cacio el que disposa I’apartat i de I’article 16 de la Llei de la
Generalitat Valenciana 5/1985, de 30 de desembre, de Govern
Valencia. Fins que és resolt allo que procedira, el conseller
sera substituit en les funcions com a cap del departament pel
secretari general i, si de cas hi manca, pel director general de
major antiguitat en el carrec.

» 2. En cas de vacant, abséncia o malaltia del secretari ge- |

ne:-'illevat d’alld que expressament puga disposar el conse-
ller, aq..ell sera substituit en les funcions pel director general
de majer cutiguitat en el carrec.

3. Igualment i sense perjudici d’allo que puga disposar el
conseller, els directors generals seran substituits en els seus
llocs pel secretari general o, si de cas hi manca, pel director
general que li precedeix en l'ordre de prelacio de I’article quart
d’aquest reglament.

4. El que preveu aquest article s’entén sense menyscaba-
ment de la facultat de delegacio d’atribucions que puga exer-
cir cada Organ.

Article sisé

El nivell administratiu de la conselleria esta constituit per
totes les unitats que depenen directament del conseller, de la
Secretaria General o dels centres directius enumerats en I’ar-
ticle quart.

TiToL II
De P’estructura i de les funcions dels organs
directius i dels serveis centrals de la conselleria

3 * CapriTOL I
Del conseller

-~

Article seté

El Conseller de Cultura, Educacid i Ciéncia és la maxima
autoritat del departament i exerceix totes les atribucions que
li confereix la Llei de la Generalitat Valenciana 5/1983, de
30 de desembre, de Govern Valencia, dins I’ambit funcional
de la conselleria i també qualsevol altra que li atorgue ’orde-
nament juridic.

Article vuite

El Gabinet del Conseller és ’0rgan d’assisténcia, assesso-
rament i suport immediat del titular de la conselleria, de qui
depeén directament. També en té al carrec les relacions infor-
matives i amb els mitjans de comunicacid, aixi com la cura
de la imatge institucional.

Articulo cuarto

Las direcciones generales de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Ciencia son las siguientes:

a) Direccion General de Régimen Econdmico.

b) .Direccion General de Personal.

c) Direccion General de Centros Docentes.

d) Direccion General de Ordenacion e Innovacion Edu-
cativa.

e) Direccion General de Ensefianzas Universitarias e In-
vestigacion.

f) Direccion General de Politica Lingiiistica.

g) Direccion General de Patrimonio Artistico.

h) Direccion General de Promocion Cultural.

i) Direccion General del Deporte.

Articulo quinto

1. En los casos de ausencia o enfermedad del conseller,
sera de aplicacion lo dispuesto en el apartado i) del articulo
16 de la Ley de la Generalitat Valenciana 5/1983, de 30 de
diciembre, de Gobierno Valenciano. Hasta que se resuelva lo
procedente, el conseller sera sustituido en sus funciones co-
mo jefe del departamento por el secretario general y, en su
defecto, por el director general de mayor antigiiedad en el
cargo.

2. En el supuesto de vacante, ausencia o enfermedad del
secretario general y a salvo de lo que expresamente pueda dis-
poner el conseller, aquél sera sustituido en sus funciones por
el director general de mayor antigiiedad en el cargo.

3. Igualmente y sin perjuicio de lo que pueda disponer
el conseller, los directores generales seran sustituidos en sus
puestos por el secretario general o, en su defecto, por el di-
rector general que le antecede en el orden de prelacion del
articulo cuatro del presente reglamento.

4. Lo previsto en este articulo se entiende sin menoscabo
de la facultad de delegacién de atribuciones que pueda ejer-
cer cada drgano.

Articulo seis

El nivel administrativo de la conselleria estd constituido
por todas las unidades que dependen directamente del con-
seller, de la secretaria general o de los centros directivos enu-
merados en el articulo cuatro. .

TituLo 11

De la estructura y funciones de los organos directivos
y servicios centrales de la conselleria

CAPITULO 1
Del conseller

Articulo séptimo

El Conseller de Cultura, Educacion y Ciencia es la maxi-
ma autoridad del departamento y ejerce todas las atribucio-
nes que le confiere la Ley de la Generalitat Valenciana 5/1983,
de 30 de diciembre, de Gobierno Valenciano, en el ambito fun-
cional de la conselleria, asi como cualesquiera otras que le
otorgue el ordenamiento juridico.

Articulo octavo

El Gabinete del Conseller es el drgano de asistencia, ase-
soramiento y apoyo inmediato del titular de la conselleria,
de quien depende directamente. También tiene a su cargo las
relaciones informativas y con los medios de comunicacion,
asi como el cuidado de la imagen institucional.
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CapitoL 11
Del secretari general i Ge_la Secretaria General

Article nove

1. Sota la maxima autoritat del conseller, el secretari ge-
neral té l’autoritat suprema de la conselleria i exerceix les atri-
bucions que li confereixen els articles 74 i 75 de la Llei de
la Generalitat Valenciana 5/1983, de 30 de desembre, de Go-
vern Valencia, i també les que el conseller li encomane i les
que li assignen les altres disposicions.

2. Correspon al secretari general coordinar les activitats
dels organismes autonoms i entitats dependents de la conse-
lleria i amb aquesta finalitat podra dictar les circulars i les
instruccions oportunes, sense perjudici de la suprema auto-
ritat del conseller.

Article deu

La Secretaria General és el centre directiu al qual, sota la
direccio superior del conseller, corresponen les funcions se-
gients:

1. Exercir la coordinacio de les direccions generals.

2.-Elaborar projectes o plans d’actuacid i programes de
necessitats del departament.

3. Realitzar estudis técnics i de dret comparat, i també.
compilar documentacio sobre matéries de competéncia de la
conselleria.

4. Prestar assisténcia técnica i assessorament juridic al con-
seller i als directors generals.

S. Informar sobre la procedéncia legal dels programes d’ac-
tuacions dels diversos Organs directius i, amb I’informe previ
de la Direccié General de Régim Economic, sobre la viabili-
tat economica d’aquests.

6. Informar els assumptes que el conseller haja de sotme-
tre al Govern Valencia o al president de la Generalitat Valen-
ciana.

7. Proposar i coordinar les reformes per al perfecciona-
ment dels serveis de la conselleria, I'organitzacid i els méto-
des de treball d’aquests.

8. Dictar, i si escau, proposar les normes generals sobre
funcionament dels serveis i contractacio.

9. Elaborar i proposar normes i disposicions sobre mate-
ries de la seua competéncia.

10. Elaborar compilacions de disposicions vigents i tam-
bé proposar les refoses i les modificacions de textos legals.

11. Realitzar i supervisar les publicacions de la conselle-
ria, d’acord amb les directrius del conseller.

12. Establir, dirigir i coordinar els sistemes d’informacio
técnica del departament.

13. Emetre informes en dret de tots el projectes de dispo-
sicions generals.

14. Disposar la publicacio de les disposicions, les resolu-
cions i els anuncis que emanen d’organs de la conselleria, si
escau, en els diaris oficials.

15. Dirigir, supervisar i gestionar els serveis generals i les
dependencies comuns de la conselleria. .

16. Exercir la superior direcci6 i coordinacié de les direc-
cions territorials del departament.

17. Dirigir, impulsar i coordinar les relacions institucio-
nals del departament amb altres administracions i institucions
publiques o privades, i també fomentar i promoure la parti-
cipacio dels diversos sectors de la comunitat escolar en la vi-
da dels centres docents i en els Organs de representacié de 'am-
bit educatiu.

18. Realitzar la gestio de les actuacions que corresponen
ala conselleria en relacié amb les fundacions sobre les quals
aquesta exerceix el protectorat.

CapiTULO 11
Del secretario general y de la secretaria general

Articulo noveno

1. Bajo la maxima autoridad del conseller, el secretario
general ostenta la jefatura superior de la conselleria y ejerce
las atribuciones que le confieren los articulos 74 y 75 de la
Ley de la Generalitat Valenciana 5/1983, de 30 de diciembre,
de Gobierno Valenciano, asi como las que el conseller le en-
comiende y las que le asignen las demas disposiciones legales.

2. Al secretario general le corresponde coordinar las acti-
vidades de los organismos auténomos y entidades dependien-
tes de la conselleria, a cuyo fin podra dictar las circulares e
instrucciones oportunas, sin perjuicio de la superior autori-
dad del conseller.

Articulo diez

La Secretaria General es el centro directivo al que, bajo
la superior direccidn del conseller, le corresponden las siguien-
tes funciones:

1. Ejercer la coordinacion de las direcciones generales.

2. Elaborar proyectos o planes de actuacion y programas
de necesidades del departamento.

3. Realizar estudios técnicos y de derecho comparado, asi
como recopilar documentacién sobre materias de competen-
cia de la conselleria.

4. Prestar asistencia técnica y asesoramiento juridico al
conseller y a los directores generales.

S. Informar sobre la procedencia legal de los programas
de actuaciones de los distintos organos directivos y, previo
informe de la Direccién General de Régimen Econdmico, so-
bre la viabilidad econdmica de los mismos.

6. Informar los asuntos que el conseller deba someter al
Gobierno Valenciano o al Presidente de la Generalitat Valen-
ciana.

7. Proponer y coordinar las reformas para el perfeccio-
namiento de los servicios de la conselleria, su organizacion
y métodos de trabajo.

8. Dictar y, en su caso, proponer las normas generales so-
bre funcionamiento de los servicios y contratacion.

9. Elaborar y proponer normas y disposiciones sobre ma-
terias de su competencia.

10. Elaborar compilaciones de disposiciones vigentes, asi
como proponer las refundiciones y modificaciones de textos
legales.

11. Realizar y supervisar las publicaciones de la conselle-
ria, conforme a las directrices del conseller.

12. Establecer, dirigir y coordinar los sistemas de infor-
macion técnica del departamento.

13. Informar en derecho todos los proyectos de disposi-
ciones generales. .

14. Disponer la publicacién de las disposiciones, resolu-
ciones y anuncios que emanen de drganos de la conselleria,
cuando proceda, en los diarios oficiales.

15. Dirigir, supervisar y gestionar los servicios generales
y dependencias comunes de la conselleria.

16. Ejercer la superior direccion y coordinacion de las di-
recciones territoriales del departamento.

17. Dirigir, impulsar y coordinar las relaciones institucio-
nales del departamento con otras administraciones e institu-
ciones publicas o privadas, asi como fomentar y promover
la participacion de los diferentes sectores de la comunidad
escolar en la vida de los centros docentes y en los érganos
de representacion del ambito educativo.

18. Realizar la gestion de las actuaciones que correspon-
den a la conselleria en relacion con las fundaciones sobre las
que ésta ejerce el protectorado.

e
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19. Dirigir les activitats d’avaisacio i inspeccié educativa,
i coordinar les unitats administratives que les despleguen.

20. Exercir la inspeccid de tots els centres i serveis de la
conselleria i la superior direccié del personal i dictar les cir-
culars 1 instruccions que procediran, sense perjudici de les atri-
bucions que corresponguen a altres organs.

21. Dictar resolucions, circulars i instruccions sobre les ma-

téries que tinguen atribuides i, d’'una manera especial, sobre
" organitzacio i funcionament dels serveis territorials i dels ser-
veis generals de la conselleria.

" 22. Qualsevol altra que li encomane el conseller o li con-
feresquen les disposicions vigents.

* Article onze

1. Per al desplegament i ’execucio de les seues funcions,
la Secretaria General s’estructura en les unitats segiients:

a) Secretaria General Administrativa.

b) Area d’Estudis i Documentacio.

¢) Servei Juridic. _

d) Servei d’Avaluacio i Inspeccié Educativa.

2. L’Area d’Estudis i Documentacio és la unitat adminis-
trativa a la qual, sota la dependéncia directa del secretari ge-
neral, correspon I’elaboracio d’estudis i-informes técnics so-
bre matéries propies del departament; I’assessorament inter-
disciplinar, excepté el de caracter juridic; ’estudi i disseny de
sistemes d’informacid técnica i documentacio, i la coordina-
cid i, si escau, la gestio de les bases de dades que se li enco-
mane.

Article dotze

1. Amb la maxima jerarquia del nivell administratiu, la
Secretaria General Administrativa, dona suport directe al se-
cretari general i exerceix la coordinacio i supervisio de tots
els serveis generals de la conselleria.

2. De la Secretaria General Administrativa depenen les uni-
tats seglients:

a) Servei de Coordinacié Administrativa i Assumptes Ge-
nerals.

b) Servei de Relacions Institucionals i Participacié Social.

¢) Servei de Fundacions.
d) Servei de Publicacions.
e) Servei d’Arquitectura.

CaritoL 111
Dels directors generals

Article tretze

Corresponen als directors generals les atribucions que els
confereix P’article-76 de la Llei de la Generalitat Valenciana
5/1983, de 30 de desembre, de Govern Valencia, i també les
que els encomanen aquest reglament i d’altres disposicions
legals. ‘

Seccio I
De la Direccié General de Régim Econdomic

Article catorze

La Direccié General de Régim Economic és el centre di-
rectiu al qual, sota la superior direccio del conseller, corres-
pon exercir les funcions segiients:

1. Realitzar la planificacio i la programacié economica de
la conselleria. :

2. Elaborar la proposta d’avantprojecte del pressupost
anual del departament.

19. Dirigir las actividades de evaluacion e inspeccion edu-
cativa y coordinar las unidades administrativas que las desa-
rrollen.

20. Ejercer la inspeccion de todos los centros y servicios
de la conselleria y la superior direccion del personal, dictan-
do las circulares e instrucciones que proceda, sin perjuicio de
las atribuciones que correspondan a otros organos.

21. Dictar resoluciones, circulares e instrucciones sobre las
materias que tenga atribuidas y, en especial, sobre organiza-
cién y funcionamiento de los servicios territoriales y de los
servicios generales de la conselleria.

22. Cualquier otra que le encomiende el conseller o le con-
fieran las disposiciones vigentes.

Articulo once

1. Para el desarrollo y ejecucion de sus funciones, la Se-
cretaria General se estructura en las siguientes unidades:

a) Secretaria General Administrativa.

b) Area de Estudios y Documentaci¢n.

¢) Servicio Juridico.

d) Servicio de Evaluacion e Inspeccion Educativa.

2. El Area de Estudios y Documentacion es la unidad ad-
ministrativa a la que, bajo la dependencia directa del secreta-
rio general, le corresponde la elaboracion de estudios e in-
formes técnicos sobre materias propias del departamento; el
asesoramiento interdisciplinar, excepto el de cardcter juridi-
co; el estudio y disefio de sistemas de informacion técnica y
documentacidn, y la coordinacion y, en su caso, la gestion
de las bases de datos que se le encomiende.

Articulo doce

1. Con la maxima jerarquia del nivel administrativo, la Se-
cretaria General Administrativa presta apoyo directo al secre-
tario general y ejerce la coordinacion y supervision de todos
los servicios generales de la conselleria.

2. De la Secretaria General Administrativa dependen las
siguientes unidades:

a) Servicio de Coordinacion Administrativa y Asuntos Ge-
nerales.

b) Servicio de Relaciones Institucionales y Participacion
Social.

¢) Servicio de Fundaciones.

d) Servicio de Publicaciones.

e) Servicio de Arquitectura.

CarpiTuLo III
De los directores generales

Articulo trece

A los directores generales les corresponden las atribucio-
nes que les confiere el articulo 76 de la Ley de la Generalitat
Valenciana 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno Valen-
ciano, asi como las que les encomienden el presente reglamen-
to y demas disposiciones legales.

Seccion I
De la Direccion General de Régimen Econdmico

Articulo catorce

La Direccion General de Régimen Econdmico es el cen-
tro directivo al que, bajo la superior direccidn del conseller,
corresponde ejercer las siguientes funciones:

1. Realizar la planificacion y programacion econdmica de
la conselleria.

2. Elaborar la propuesta de anteproyecto del presupuesto
anual del departamento.
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3. Dissenyar, executar i mantenir actualitzats els progra-
mes d’informacid i gestié econdmica de la conselleria.

4, Elaborar i proposar directrius per a la gestid correcta
de la despesa, i avaluar, dissenyar i implantar 51stemes nous
per a I’0Optima utilitzacid dels recursos.

5. Planificar, gestionar i controlar les inversions i opera-
cions de capital de la conselleria.

6. Dur el seguiment i la gestié econdmica dels programes
pressupostaris propis i la coordinacié dels que corresponen
als altres centres directius, sense perjudici de les directrius que
impartesca el secretari general.

7. Emetre informes sobre viabilitat econdOmica de les ac-
tuacions dels diversos centres directius.

8. Dur la gestidé patrimonial dels béns afectats a la conse-
lleria i de les inversions en obres i equipament.

-9. Tramitar els expedients de contractacié d’obres, submi-

nistraments, material i manteniment dels edificis administra-

tius, i també la supervisio dels projectes tecnics i de ’execu-
cié d’obres i instal'lacions.

10. Tramitar i formalitzar els ingressos que s’originen com
a conseqiiéncia de les activitats dels diverses organs del de-
partament, i també dictar les instruccions que en requerira
la gestid, sense perjudici de les facultats que 'ordenament ju-

ridic atribuesca en aquesta matéria a altres organs de la Ge-

neralitat Valenciana.

11. Coordinar i elaborar les dades i els antecedents dels‘

diversos centreés directius del departament relatius a la infor-
macié que en matéria econdOmica haja de facilitar la conse-
lleria a la Sindicatura de Comptes, la Intervencié Gene: .. _
a qualsevol altre organ o institucio.

12. Gestionar i confeccionar la nomina de tot el personal
adscrit en aquesta conselleria, sense perjudici de les facultats
que tinguen atribuides altres departaments del Govern Valen-
cia i exercira les funcions de direccid, coordinacid i control
en aquesta materia pel que fa a les diverses unitats de la con-
selleria que n’intervindran en el procés d’elaboracio.

13. Realitzar estudis, informes i propostes en matéria
d’atribucions del personal docent.

14. Gestionar els sistemes centrals informatics del depar-
tament.

15. Elaborar i proposar disposicions sobre matéries del seu
ambit funcional, i també dictar resolucions, circulars i ins-
truccions sobre aquestes.

16. Qualsevol altra que li encomane el conseller o li con-
feresquen les disposicions vigents.

Article quinze

1. Per a la realitzacio de les seues funcions, la Direccio
General de Régim EconoOmic s’estructura en les unitats se-
giients:

a) Servei de Programacié Economica i Pressupostos.

b) Servei de Gesti6 Immobiliaria i d’Inversions.

c) Servei de Gestid i Supervisié de Projectes i Construc-
cions. -~

d) Servei de Gésti6 Economico-Administrativa.

2. Es adscrita a la Direccié General de Régim Economic
la Unitat Central de Processament de Dades, amb nivell or-
ganic de servei, a la qual correspon la gestio dels sistemes in-
formatics centrals del departament.

Secci6 11 )
De la Direccido General de Personal

Article setze

La Direccié General de Personal és el centre directiu al
qual, sota la superior direccié del conseller, correspon pro-

-~

i

3. Diseiiar, ejecutar y mantener actualizados los progra-
mas de informacién y gestion econdmica de la conselleria.

4. Elaborar y proponer directrices para la correcta gestion
del gasto, evaluando, disefiando ¢ implantando nuevos siste-
mas para la Sptima utilizaciéon de los recursos.

S. Planificar, gestionar y controlar las inversiones y ope-
raciones de capital de la conselleria.

6. Llevar el seguimiento y la gestion econémica de los pro-
gramas presupuestarios propios y la coordinacién de los que
correspondan a los demas centros directivos, sin perjuicio de
las directrices que imparta el secretario general.

7. Emitir informes sobre viabilidad econémica de las ac-
tuaciones de los distintos centros directivos.

8. Llevar la gestién patrimonial de los bienes afectados
a la conselleria y de las inversiones en obras y equipamiento.

9. Tramitar los expedientes de contratacion de obras, su-
ministros, material y mantenimiento de los edificios admi-
nistrativos, asi como la supervisién de los proyectos técnicos
y de la ejecucion de obras e instalaciones.

10. Tramitar y formalizar los ingresos que se originen co-
mo consecuencia de las actividades de los distintos drganos
del departamento, asi como dictar las instrucciones que re-
quiera su gestion, sin perjuicio de las facultades que el orde-
namiento juridico atribuya en esta materia a otros organos
de la Generalitat Valenciana.

11. Coordinar y elaborar los datos y antecedentes de los
distintos centros directivos del departamento relativos a la in-
formacién que en materia econdmica deba facilitar la conse-
lleria a la Sindicatura de Cuentas, la Intervencién General o
a cualquier otro drgano o institucion.

12. Gestionar y confeccionar la nomina de todo el perso-
nal adscrito a esta conselleria, sin perjuicio de las facultades
que tengan atribuidas otros departamentos del Gobierno Va-
lenciano, ejerciendo las funciones de direccidn, coordinacion
y control en esta materia respecto de las diferentes unidades
de la conselleria que intervengan en el proceso de elabora-
cion de aquélla.

13. Realizar estudios, informes y propuestas en materia
de retribuciones del personal docente.

14. Gestionar los sistemas centrales informaticos del de-
partamento.

15. Elaborar y proponer disposiciones sobre materias de
su ambito funcional, asi como dictar resoluciones, circulares
e instrucciones sobre las mismas.

16. Cualquier otra que le encomiende el conseller o le con-
fieran las disposiciones vigentes. =

Articulo quince

1. Para la realizacion de sus funciones, la Direcciéon Ge-
neral de Régimen Econdmico se estructura en las siguientes
unidades:

a) Servicio de Programacion Econémica y Presupuestos.

b) Servicio de Gestion Inmobiliaria y de Inversiones. .

¢) Servicio de Gestidn y Supervision de Proyectos y Cons-
trucciones.

d) Servicio de Gestion Econdmico-Administrativa.

2. Queda adscrita a la Direccién General de Régimen Eco-
nomico la Unidad Central de Proceso de Datos, con nivel or-
ganico de servicio, a la que corresponde la gestion de los sis-
temas informadticos centrales del departamento.

Seccién 11
De la Direccion General de Personal

Articulo dieciseis

La Direccion General de Personal es el centro directivo
al que, bajo la superior direccién del conseller, corresponde
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posar i executar la politica de pergonal de la conselleriai amb

aquesta finalitat, i sense perjudici de la superior autoritat de
personal que ostenta el secretari general, se li atribueixen les
funcions segiients:

1. Elaborar, informar i proposar els projectes de disposi-
cions per a I'aprovacio per I'0rgan competent, en mateéria de
régim juridic de la funcié publica docent no universitaria.

2. Gestionar i mantenir les relacions per a assumptes de
personal docent amb les organitzacions sindicals.

3. Programar la dotacio dels recursos humans de caracter
doce::t no universitari del departament, d’acord amb les ne-
cessituts previstes en els plans d’actuacié que elaboren els or-
gans competents.

4. Dur el registre de personal docent no universitari, sen-
se perjudici de les funcions que tinguen encomanades altres
organs o departaments de la Generalitat Valenciana.

S. Proposar la classificacio dels llocs de treball de carac-
ter docent dependents de la conselleria i, si escau, les modifi-
cacions que corresponga.

6. Elaborar i proposar I’oferta de treball public docent per
a 'aprovacié pel Govern Valencia.

7. Dictar, dins 'ambit de competéncia del departament,
totes les resolucions i els actes administratius que siguen re-

querits en els procediments selectius per a I'ingrés en la fun- "]

ci6 publica docemt no universitaria, llevat de la convocatoria
iaprovacio de les bases, que es realitzara per ordre del conse-
ller. - '

8. Convocar, gestionar i resoldre els procediments per a
la provisio de llocs de treball de caracter docent que depen-
dran de la conselleria.

9. Dur la gestid, informar, i si escau, resoldre els expedients
sobre compatibilitats de personal docept, la competeéncia dels
quals tinga atribuida la conselleria.

10. Estudiar, proposar i desenrotllar mesures que tendi-
ran a la millora de les condicions de treball i de la productivi-
tat, sense perjudici de les atribucions que correspondran als
organs competents de la funcid publica.

11. Exercir les facultats disciplinaries pel que fa a tot el
personal docent i no docent, depenent de la conselleria, lle-
vat de les que 'ordenament juridic reserve a altres Organs.

12. Dirigir la gestio, i si escau, acordar la resolucié dels
assumptes relatius al personal del departament, sense perju-
dici de les facultats que legalment o reglamentariament esti-
guen atribuides o s’atribuesquen a altres organs.

13. Emetre els informes i les propostes que procediran en
els expedients sobre compatibilitats del personal no docent
del departament. - ’

14. Dictar circulars, instruccions i resolucions en matéries
del seu ambit funcional.

15. Qualsevol altra que li encomane el conseller o li con-
feresquen les disposicions vigents.

Article disset -

1. Per a ’execuciode les seues funcions, la Direccid Gene-
ral de Personal s’estructura en les unitats segiients:

a) Area de Personal Docent.

b) Servei de Gestid i Régim Juridic de Personal Docent.

¢) Servei de Provisio de Llocs i Seleccié de Personal Do-
cent. i

d) Registre de Personal Docent, amb categoria organica
de servei.

e) Servei de Personal d’Administracio General, Especial
i Laboral. X

2. Correspon a I’Area de Personal Docent impulsar i su-
pervisar els assumptes relatius al personal dels centres docents,
i coordinar l’activitat dels diversos serveis.

proponer y ejecutar la politica de personal de la conselleria,
a cuyo fin-y sin perjuicio de la jefatura superior de personal

que ostenta el secretario general, se le atribuyen las siguien- _

tes funciones:
" 1. Elaborar, informar y proponer los proyectos de dispo-
siciones, para su aprobacion por el 6rgano competente, en ma-
teria de régimen juridico de la funcidén publica docente no
universitaria.

2. Gestionar y mantener las relaciones para asuntos de per-
sonal docente con las organizaciones sindicales.

3. Programar la dotacion de los recursos humanos de ca-
racter docente no universitario del departamento, de acuer-
do con las necesidades previstas en los planes de actuacion
que elaboren los 6rganos competentes.

4. Llevar el registro de personal docente no universitario,
sin perjuicio de las funciones que tengan encomendadas otros
organos o departamentos de la Generalitat Valenciana.

5. Proponer la clasificacion de los puestos de trabajo de
caracter docente dependientes de la conselleria y, en su caso,
las modificaciones que proceda.

‘6. Elaborar y proponer la oferta de empleo publico do-
cente, para su aprobacion por el Gobierno Valenciano.

7. Dictar, dentro del ambito de competencia del departa-
mento, cuantas resoluciones y actos administrativos se requiera
en los procedimientos selectivos para el ingreso en la funcion
publica docente no universitaria, salvo la convocatoria y apro-
bacion de las bases, que se realizara por orden del conseller.

8. Convocar, gestionar y resolver los procedimientos para
la provision de puestos de trabajo de caracter docente que
dependan de la conselleria.

9. Llevar la gestion, informar y, en su caso, resolver los
expedientes sobre compatibilidades del personal docente, cu-
ya competencia tenga atribuida la conselleria.

10. Estudiar, proponer y desarrollar medidas que tiendan
a la mejora de las condiciones de trabajo y de la productivi-
dad, sin perjuicio de las atribuciones que correspondan a los
organos competentes de la funcidén piblica.

11. Ejercer las facultades disciplinarias respecto de todo
el personal, docente y no docente, dependiente de la conse-
lleria, salvo las que el ordenamiento juridico reserve a otros
drganos.

12. Dirigir la gestion y, en su caso, acordar la resoluciéon
de los asuntos relativos al personal del departamento; sin per-
juicio de las facultades que legal o reglamentariamente estén
atribuidas o se atribuyan a otros organos.

13. Emitir los informes y propuestas que proceda en los
expedientes sobre compatibilidades del personal no docente
del departamento.

14. Dictar circulares, instrucciones y resoluciones en ma-
terias de su ambito funcional.

15. Cualquier otra que le encomiende el conseller o le con-
fieran las disposiciones vigentes. .

Articulo diecisiete’

1. Para la ejecucion de sus funciones, la Direccion Gene-
ral’ de Personal se estructura en las siguientes unidades:

a) Area de Personal Docente.

b) Servicio de Gestion y Régimen Juridico de Personal Do-
cente. ’

¢) Servicio de Provision de Puestos y Seleccion de Perso-
nal Docente.

d) Registro de Personal Docente, con rango organico de
Servicio.

e) Servicio de Personal de Administracion General, Espe-
cial y Laboral.

2. Al Area'de Personal Docente le corresponde el impul-
so y supervision de los asuntos relativos al personal de los
centros docentes, coordinando la actividad de los distintos
servicios.



7584 -

1992 07 24

DOGYV - Nim. 1.833

3. El cap d’Area de Persogal Docent donara suport im-
mediat al Director General de Personal, portant a terme les
. actuacions que aquest li encomane.

Seccio 111
De la Direccid General de Centres Docents

Article divuit

La Direccié General de Centres Docents és el centre di-
rectiu al qual correspon la proposta i ’execucio, sota la direc-
cio superior del conseller, de la politica en matéria de centres
educatius de nivells no universitaris, i amb aquesta finalitat
se li atribueixen les funcions segiients:

1. Llelaboracid i la proposta de criteris per a 'ordenacio
del régim juridic administratiu i econodmic dels centres do-
cents, i també I’execucid i I’aplicacié d’aquells.

2. Lestudi i la proposta de dotacié de mitjans personals
i materials dels centres docents, i també 1’elaboracio de les
plantilles de professors de cada centre educatiu, d’acord amb
les necessitats d’escolaritzacio i dels serveis educatius que s’han
d’oferir.

3. Lestudi i la proposta de creacid, modificacio, transfor-
macio i supressid de centres docents publics.

4. La proposta d’autoritzacio, reconeixement, homologa-mﬂ

cio, transformycid, modificacié o supressw de centres edu-
catius privats.

5. Lexercici de les facultats en matéria de régim discipli-
nari i sancionador en relacié amb els centres educatius, sense
perjudici de les que 'ordenament juridic atribuira al conseller.

6. El registre dels centres educatius.

7. La celebracid, la gestio i la resolucid dels concerts amb
els titulars de centres educatius privats.

8. Lexpedicio de titols i diplomes de nivell no universitari
la competéncia de la qual corresponga a la conselleria i la
gestid en mateéria de beques i ajudes a I'estudi dins I’ambit
no universitari.

9. La planificacio, 'ordenacio i ’execucio d’actuacions re-
latives a transports i menjadors escolars, centres de vacances
escolars, escoles-hogar i d’altres de naturalesa analoga.

10. L’elaboracid, I'informe i la proposta de les disposicions
sobre matéries del seu ambit funcional, i també dictar reso-
lucions, circulars o instruccions sobre aquestes.

11. Qualsevol altra que el conseller li encomane o que li
atribuesquen les disposicions vigents.

Article dinou

Per a ’execucio de les seues funcions, la Direcciéo General
de Centres Docents s’estructura en les unitats segiients:

a) Servei de Centres Publics.

b) Servei de €entres Privats.

¢) Servei de Planificacio i Estadistica.

d) Servei de Titols i Programes Complementaris.

Seccio IV
De la Direccié General d’Ordenacio
i Innovacié Educativa

Article vint

La Direcciéo General d’Ordenacio i Innovacié Educativa
és el centre directiu al qual correspon la proposta i ’execu-
cig, sota la direcci6 superior del conseller, de la politica d’or-
denacio, experimentacio i innovacio educativa de nivell no uni-
versitari, i també la de formacié i perfeccionament del pro-
fessorat no universitari. Amb aquesta finalitat se li atribueixen
les funcions segiients:

3. El Jefe del Area de Personal Docente prestara apoyo
inmediato al Director General de Personal, llevando a cabo

“las actuaciones que éste le encomiende.

Seccion 111
De la Direccion General de Centros Docentes

Articulo dieciocho

La Direccion General de Centros Docentes es el centro di-
rectivo al que corresponde la propuesta y ejecucion, bajo la
superior direccion del conseller, de la politica en materia de
centros educativos de niveles no universitarios, a cuyo fin se
le atribuyen las siguientes funciones:

1. La elaboracion y propuesta de criterios para la ordena-
cion del régimen jurl’dico, administrativo y econdémico de los
centros docentes, asi como la ejecucion y aplicacion de aque-
llos.

2. El estudio y propuesta de dotacion de medios persona-
les y materiales de los centros docentes, asi como la elabora-
cion de las plantillas de profesores, de cada centro educativo,
de acuerdo con las necesidades de escolarizacion y de los ser-
vicios educativos a ofrecer.

3. El estudio y propuesta de creacion, modificacion, trans-
formacion y supresion de centros docentes publicos.

4. La propuesta de autorizacion, reconocimiento, homo-
logacion, transformacién, modificacion o supresion de cen-
tros educativos privados.

5. El ejercicio de las facultades en materia de régimen dis-
ciplinario y sancionador en relacion con los centros educati-
vos, sin perjuicio de las que el ordenamiento juridico atribu-
ya al conseller.

6. El registro de los centros educativos.

7. La celebracion, gestion y resolucion de los conciertos
con los titulares de centros educativos privados.

8. La expedicion de titulos y diplomas de nivel no univer-
sitario cuya competencia corresponda a la conselleria y la ges-
tion en materia de becas y ayudas al estudio en el ambito no
universitario.

9. La planificacion, ordenacion y ejecucion de actuacio-
nes relativas a transportes y comedores escolares, centros de
vacaciones escolares, escuelas-hogar y otras de naturaleza ana-
loga.

10. La elaboracion, informe y propuesta de las disposi-
ciones sobre materias de su ambito funcional, asi como dic-
tar resoluciones, circulares o instrucciones sobre las mismas.

11. Cualquier otra que el conseller le encomiende o que
le atribuyan las disposiciones vigentes.

Articulo diecinueve

Para la ejecucion de sus funciones, la Direccion General
de Centros Docentes se estructura en las siguientes unidades:

a) Servicio de Centros Publicos.

b) Servicio de Centros Privados.

¢) Servicio de Planificacion y Estadistica.

d) Servicio de Titulos y Programas Complementarios.

Seccién IV

De la Direccion General de Ordenacion
e Innovacion Educativa

Articulo veinte

La Direccion General de Ordenacion e Innovacion Edu-
cativa es el centro directivo al que corresponde la propuesta
y ejecucion, bajo la superior direccion del conseller, de la po-
litica de ordenacion, experimentacion e innovacion educati-
va de nivel no universitario, asi como la de formacion y per-
feccionamiento del profesorado no universitario. A tal fin se
le atribuyen las siguientes funciones:
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1. Lelaboracio i la proposta dels curriculums educatius i
l’establiment dels criteris i de les orientacions per ai desen-
rotllament i aplicacié d’aquests.

2. La promocid, ’elaboracid i la difusio de projectes i ma-

terials curriculars.

3. La determinacio dels criteris que han de regir per a I’ela-
boracio de projectes i materials curriculars, i també ’autorit-
zacié d’aquests.

4. Lordenacio i ’execucid de plans i programes educatius.

5. LautoritZacio de programes experimentals que es rea-
litzen en centres educatius.

6. La regulacio, ’ordenacid, la promocio i la gestio dels
serveis d’orientacid i suport escolar.

7. La formulacid de criteris i directrius pedagogiques pel
que fa als requisits i a les caracteristiques dels centres docents,
equipament escolar i material didactic.

8. Llestudi, ’elaboracio i la proposta de les condicions
técnico-pedagogiques que haura de tenir el personal docent
i el desplegament de la seua activitat.

9. La introduccié de tecnologies noves en ’educacio.

10. Llelaboracio i ’execucid de programes i activitats de
formacié del professorat.

11. Lestudi, la proposta i I’execucié de plans d’actuacio per
a l’efectivitat plena de la cooficialitat del valencia en el siste-
ma educatiu. -

12. La direccio, ’ordenacid i la gestio dels centres de pro-
fessors.

13. Elaborar, informar i proposar les disposicions sobre
materies del seu ambit funcional, i també dictar resolucions,
circulars i instruccions sobre aquestes.

14. Qualsevol altra que el conseller li encomane o que li ‘

atribuesquen les disposicions vigents.

Article vint-i-u

1. Per al desplegament i ’execucio de les funcions, la Di-
reccié General d’Ordenacié i Innovacié Educativa s’estructu-
ra en les unitats segiients:

a) Area de Formacio Professional.

b) Servei d’Ordenacié Académica.

¢) Servei de Programes Curriculars.

d) Servei d’Ensenyaments en Valencia.

e) Servei de Formacié del Professorat.

2. A I'Area de Formacio Professional correspon la pro-
posta, la tramitacio i la gestié dels assumptes relatius a aquesta
modalitat de I’ensenyament i també la coordinaci6 dels altres
serveis de la mateixa direcci6 general en allo que afecte la for-
macio professional. :

3. El cap de I’Area de Formacié Professional prestara su-
port immediat al director general d’Ordenacio i Innovacid
Educativa, portant a terme les actuacions que aquest li enco-
mane.

- Seccio V
De la Direccido General d’Ensenyaments
Universitaris i Investigacid

Article vint-i-dos

La Direccié General d’Ensenyaments Universitaris i Inves-
tigacio és el centre directiu al qual correspon, sota la direccio
superior del conseller, proposar, gestionar i executar la poli-
tica en matéria d’ensenyaments universitaris i investigacio, i
amb aquesta finalitat li atribueixen les funcions segiients:

1. Estudiar, analitzar i proposar el procediment i mitjans
de financament dels recursos que els centres universitaris i
d’investigacio en consideren necessaris per al desplegament
de les finalitats, de conformitat amb les normes pressuposta-
ries.

1. La elaboracién y propuesta de los curriculos educati-
vos y el establecimiento de los criterios y orientaciones para
su desarrollo y aplicacion.

2. La promocidn, elaboracion y difusién de proyectos y
materiales curriculares.

3. La determinacion de los criterios que han de regir para
la elaboracion de proyectos y materiales curriculares, asi co-
mo su autorizacion.

4. La ordenacion y ejecucion de planes y programas edu-
cativos.

S. La autorizacion de programas experimentales que se rea-
licen en centros educativos. -

6. La regulacion, ordenacion, promocién y gestion de los
servicios de orientacion y apoyo escolar.

7. La formulacion de criterios y directrices pedagdgicas
respecto a los requisitos y caracteristicas de los centros do-
centes, equipamiento escolar y material didéctico.

8. El estudio, elaboracion y propuesta de las condiciones
técnico-pedagdgicas que debe reunir el personal docente y el
desarrollo de su actividad.

9. La introduccion de nuevas tecnologias en la educacion.

10. La elaboracion y ejecucion de programas y activida-
des de formacién del profesorado.

11. El estudio, propuesta y ejecucion de planes de actua-
cion para la plena efectividad de la cooficialidad del valen-
ciano en el sistema educativo.

12. La direccidn, ordenacion y gestion de los centros de
profesores.

13. Elaborar, informar y proponer las disposiciones sobre
materias de su ambito funcional, asi como dictar resolucio-
nes, circulares e instrucciones sobre las mismas.

14. Cualquier otra que el conseller le encomiende o que
le atribuyan las disposiciones vigentes.

Articulo veintiuno

1. Para el desarrollo y ejecucion de sus funciones, la Di-
reccion General de Ordenacion e Innovacion Educativa se es-
tructura en las siguientes unidades:

a) Area de Formacion Profesional.

b) Servicio de Ordenacion Académica.

c) Servicio de Programas Curriculares.

d) Servicio de Enseiianzas en Valenciano.

e) Servicio de Formacion del Profesorado.

2. Al Area de Formacion Profesional le corresponde la
propuesta, tramitacion y gestion de los asuntos relativos a di-
cha modalidad de ensefianza, asi como la coordinacion de
los restantes servicios de la propia direccion general en lo que
afecte a la formacion profesional.

3. El Jefe del Area de Formacion Profesional prestara apo-
yo inmediato al Director General de Ordenacion e Innova-
cion Educativa, llevando a cabo las actuaciones que éste le
encomiende.

Seccion V

De la Direccion General de Enseiianzas
Universitarias e Investigacion

Articulo veintidds

La Direccion General de Ensefianzas Universitarias e In-
vestigacion es el centro directivo al que correponde, bajo la
superior direccion del conseller, proponer, gestionar y ejecu-
tar la politica en materia de ensefianzas universitarias e in-
vestigacion, a cuyo fin se le atribuyen las siguientes funciones:

1. Estudiar, analizar y proponer el procedimiento y me-
dios de financiacion de los recursos que los centros universi-
tarios y de investigacion consideren necesarios para el desa-
rrollo de sus fines, de conformidad con las normas presupues-
tarias. -
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2. Elaborar els estudis sobge les partides pressupostaries
destinades al finangament dels centres universitaris i d’inves-
tigacio, dins ’ambit de la programacio plurianual.

3. Formular la proposta de taxes i preus dels estudis uni-
versitaris conduents a titulacions oficials.

4. Dur la gestié de beques i ajudes a la investigacid, i també
les relatives a estudis de nivell universitari la competéncia dels
quals corresponga a la Generalitat Valenciana.

5. Elaborar els estudis per a la formulacié de la politica
universitaria i d’investigacid, de manera que, respectant ’auto-
nomia universitaria, responga a les necessitats socials econo-
miques i cientifiques de la Comunitat Valenciana.

6. Tramitar les propostes de creacid, supressid, modifica-
cid, adscripcid i integracid, segons corresponga, d’universi-
tats, facultats, escoles técniques superiors, escoles universi-
taries, instituts universitaris, col-legis universitaris i col-legis
majors; i també d’aquells altres centres universitaris la crea-
cié dels quals no corresponga a les universitats.

7. Programar i ordenar la investigacio cientifica i propo-
sar la creacio dels organs i la infrastructura necessaria per a
aquesta.

8. Proposar l’establiment i la coordinacio de relacions en
mateéria d’universitats i investigacio amb organismes de ’Ad-

ministracio de ’Estat, d’altres comunitats autonomes i de I'es-

tranger. .
9. Elaborar; informar i proposar les disposicions sobre ma-

téries dins el seu ambit funcional, i també dictar resolucions,

circulars i instruccions sobre aquestes.
10. Qualsevol altra que li encomane el conseller o que li
atribuesquen les disposicions vigents.

Article vint-i-tres

Per al desplegament i I’execucid de les seues funcions, la
Direccio General d’Ensenyaments Universitaris i Investigacio
s’estructura en les unitats segiients:

a) Servei de Coordinacio i Programacié Universitaria.

b) Servei de Politica Cientifica.

Secci6 VI
De la Direccio General de Politica Lingiiistica

Article vint-i-quatre

La Direccié General de Politica Lingiiistica és el centre
directiu al qual, sota la direccid superior del conseller, corres-
pon la proposta i I’execucio de la politica lingiiistica amb vis-
ta a la normalitzacid, la promocio i I’is del valencia, i amb
aquesta finalitat se li atribueixen les funcions segiients:

1. Informar, proposar i, si escau, elaborar els projectes de
normes i disposicions en matéria d’is i promoci6 del valen-
cia, i realitzar-ne el seguiment i ’avaluacié de I’aplicacio.

2. Proposar a la Comissio Interdepartamental per a Apli-
cacid de I’'Us del Valencia els acords relatius a I"is oficial del
valencia dins 'ambit de les administracions publiques i de les
entitats i institucions publiques que en depenen.

3. Impulsar I"is del valencia en les administracions publi-
ques.

4. Assessorar les administracions publiques en tot allo re-
latiu a I'is del valencia i en la formacid i el perfeccionament
del seu personal en matéria lingiiistica.

5. Dur a terme actuacions de promocié social del valen-
cia amb caracter general i sectorial.

6. Dirigir i realitzar cursos i activitats per a I’extensio de
coneixements del valencia, tant dins ’ambit de la Comunitat
Valenciana com en Pexterior d’aquesta.

7. Dirigir la Junta Qualificadora de Coneixements del Va-
lencia, organitzar la celebracié de les proves per a I'obtencid

2. Elaborar los estudios sobre las partidas presupuesta-
rias destinadas a la financiacion de los centros universitarios

" y de investigacidn, en el ambito de la programacidn plurianual.

3. Formular_la propuesta de tasas y precios de los estu-
dios universitarios conducentes a titulaciones oficiales.

4. Llevar la gestion de becas y ayudas a la investigacion,
asi como de las relativas a estudios de nivel universitario cu-
ya competencia corresponda a la Generalitat Valenciana.

5. Elaborar los estudios para la formulacién de la politi-
ca universitaria y de investigacion, de modo que, respetando
la autonomia universitaria, responda a las necesidades socia-
les, econdmicas y cientificas de la Comunidad Valenciana.

6. Tramitar las propuestas de creacidn, supresién, modi-
ficacién, adscripcion e integracion, segun corresponda, de uni-
versidades, facultades, escuelas técnicas superiores, escuelas
universitarias, institutos universitarios, colegios universitarios
y colegios mayores; asi como de aquellos otros centros uni-
versitarios cuya creacion no corresponda a las universidades.

7. Programar y ordenar la investigacion cientifica y pro-
poner la creacion de los 6rganos y la infraestructura necesa-
ria para la misma.

8. Proponer el establecimiento y coordinacién de relacio-
nes en materia de universidades e investigacion con organis-

" mos de la administracion del Estado, de otras comunidades

autopomas y del extranjero.

9. Elaborar, informar y proponer las disposiciones sobre
materias de su ambito funcional, asi como dictar resolucio- .
nes, circulares e instrucciones sobre las mismas.

10. Cualquier otra que le encomiende el conseller o que
le atribuyan las disposiciones vigentes.

Articulo veintitrés

Para el desarrollo y ejecucion de sus funciones, la Direc-
cion General de Ensefianzas Universitarias e Investigacion se
estructura en las siguientes unidades:

a) Servicio de Coordinacion y Programacion Universitaria.

b) Servicio de Politica Cientifica.

Seccion VI
De la Direccion General de Politica Lingiiistica

Articulo veinticuatro

La Direccion General de Politica Lingiiistica es el centro
directivo al que, bajo la superior direccion del conseller, le
corresponde la propuesta y ejecucion de la politica lingiiisti-
ca en orden a la normalizacion, promocién y uso del valen-
ciano, a cuyo fin se le atribuyen las siguientes funciones:

1. Informar, proponer y, en su caso, elaborar los proyec-
tos de normas y disposiciones en materia de uso y promo-
cion del valenciano, realizando el seguimiento y evaluacion
de su aplicacion.

2. Proponer a la Comision Interdepartamental para la
Aplicacién del Uso del Valenciano los acuerdos relativos al
uso oficial del valenciano en el Ambito de las administracio-
nes publicas y de las entidades e instituciones publicas de ellas
dependientes.

3. Impulsar el uso del valenciano en las administraciones
publicas.

4. Asesorar a las administraciones publicas en todo lo re-
lativo al uso del valenciano y en la formacién y perfecciona-
miento de su personal en materia lingiiistica.

5. Llevar a cabo actuaciones de promocidn social del va-
lenciano con caracter general y sectorial.

6. Dirigir y realizar cursos y actividades para la extension
de conocimientos del valenciano, tanto en el ambito de la Co-
munidad Valenciana como en el exterior de la misma.

7. Dirigir la Junta Calificadora de Conocimientos del Va-
lenciano, organizar la celebracién de las pruebas para la ob-
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dels certificats oficials administrasius de coneixements del va-
lencia i gestionar-ne I’expedicio.

8. Realitzar i fomentar estudis sobre la situacid social del
valencia en els diferents ambits d’uis oficial i no oficial.

9. Realitzar i fomentar estudis sobre el valencia actual, re-
latius als llenguatges especifics diversos i assessorar les insti-
tucions i.els particulars.

10. Vetllar pel compliment de la legislacio vigent sobre la
llengua.

11. Assessorar en l'exercici dels drets lingiiistics reconeguts

per 'ordenament juridic, i també rebre i canalitzar, dins 'ambit -

administratiu, les reclamacions per discriminacio lingiiistica.

12. Promoure l’establiment de convenis de col-laboracio
amb altres administracions publiques, ens autonoms, empre-
ses i associacions privades, per a ’aplicacio i foment de I"is
del valencia. ’ :

13. Dictar resolucions, circulars i instruccions en matéria
d’ambit funcional.

14. Qualsevol altra que li encomane el conseller o li coh-
feresquen les disposcions vigents.

Article vint-i-cinc

Per a I’execucio de les seues funcions, la Direccié General

de Politica Lingdistica s’estructura en les unitats segiients:
a) Servei d’Investigacio i Estudis Sociolingiiistics.
b) Servei d’Assessorament Lingiiistic i Traduccio.
¢) Servei de I’Us Oficial i Acreditacié de Coneixements del
Valencia. :
d) Servei de Promocid Social del Valencia.

Seccio VII
De la Direccié General de Patrimoni Artistic

Article vint-i-sis

La Direccié General de Patrimoni Artistic és el centre di-
rectiu al qual correspon, sota la direccid superior del conse-
ller, la proposta i I’execucid de la politica en matéria de con-
servacid, proteccio, difusio i enriquiment del patrimoni ar-
tistic de la Comunitat Valenciana. Amb aquesta finalitat se
li atribueixen les funcions segiients:

1. La conservacio, ’estudi, Ja defensa i la restauracio del
patrimoni artistic moble, arquitectonic, arqueologic i etno-
logic.

2. La promocio de les arts plastiques, i també la protec-
cid i ajuda d’aquestes.

3. La regulacio, proteccio, ajuda i, si escau, gestio de mu-
seus, monuments historico-artistics i d’altres centres de diposit
artistic, dins I'ambit funcional del departament.

4. La promocio i la difusié del coneixement del patrimo-
ni artistic i la incorporacio6 dels béns d’aquest a usos actius
i respectuosos amb la seua naturalesa.

5. Lexercici de les facultats de vigilancia i tutela del patri-
moni historico-artistic, inclos el régim sancionador, d’acord
amb el que preveu 'ordenament juridic.

6. La tramitacid i gestio d’expedients relatius a béns d’in-
terés cultural. ,

7. Llestudi, I’elaboracié i la proposta de disposicions so-
bre les matéries del seu ambit funcional i també dictar reso-
lucions, circulars i instruccions sobre aquestes.

8. Qualsevol altra que li encomane el conseller o que li
atribuesquen les disposicions vigents.

Article vint-i-set
Per al desplegament i 'execucié de les funcions, la Direc-

tencion de los certificados oficiales administrativos de cono-
cimientos del valenciano y gestionar la expedicion de éstos.

8. Realizar y fomentar estudios sobre la situacién social
del valenciano en los diferentes ambitos de uso oficial y no
oficial.

9. Realizar y fomentar estudios sobre el valenciano actual,
relativos a los diversos lenguajes especificos, y asesorar a las
instituciones y a los particulares.

10. Velar por el cumplimiento de la legislacion vigente so-
bre la lengua.

11. Asesorar en el ejercicio de los derechos lingiiisticos re-
conocidos por el ordenamiento juridico, asi como recibir y
canalizar, en el ambito administrativo, las reclamaciones por
discriminacion lingiiistica.

12. Promover el establecimiento de convenios de colabo-
racion con otras administraciones publicas, entes autonomos,
empresas y asociaciones privadas, para la aplicacion y fomen-
to del uso del valenciano.

13. Dictar resoluciones, circulares e instrucciones en ma-
teria de ambito funcional.

14. Cualquier otra que le encomiende el conseller o le con-
fieran las disposiciones vigentes.

Articulo veinticinco

Para la ejecucion de sus funciones, la Direccion General
de Politica Lingiiistica se estructura en las siguientes unidades:

a) Servicio de Investigacion y Estudios Sociolingiiisticos.

b) Servicio de Asesoramiento Lingiiistico y Traduccion.

¢) Servicio de Uso Oficial y Acreditacion de Conocimien-
tos del Valenciano. v

d) Servicio de Promocion Social del Valenciano.

. Seccion VII
De la Direccion General de Patrimonio Artistico

Articulo veintiseis

La Direccion General de Patrimonio Artistico es el cen-
tro directivo al que corresponde, bajo la superior direccion
del conseller, la propuesta y ejecucion de la politica en mate-
ria de conservacion, proteccion, difusion 'y enriquecimiento
del patrimonio artistico de la Comunidad Valenciana. A tal
fin se le atribuyen las siguientes funciones:

1. La conservacion, estudio, defensa y restauracion del pa-
trimonio artistico mueble, arquitectonico, arqueoldgico y et-
noldgico.

2. La promocidn de las artes plasticas, asi como su pro-
teccion y ayuda.

3. Laregulacion, proteccion, ayuda y, en su caso, gestion
de museos, monumentos histérico-artisticos y otros centros
de depdsito artistico, dentro del ambito funcional del depar-
tamento.

4. La promocion y difusion del conocimiento del patri-
monio artistico y la incorporacion de sus bienes a usos acti-

VoS respetuosps con su naturaleza. .. .
5. Fﬁ eJerc?cslo de lsas rtlacu tades de vigilancia y tutela del

patrimonio histdrico-artistico, incluido el régimen sanciona-
dor, con arreglo a lo previsto en el ordenamiento juridico.

6. La tramitacion y gestion de expedientes relativos a bie-
nes de interés cultural.

7. El estudio, elaboracion y propuesta de disposiciones so-
bre las materias de su ambito funcional, asi como dictar re-
soluciones, circulares e instrucciones sobre las mismas.

8. Cualquier otra que le encomiende el conseller o que le
atribuyan las disposiciones vigentes.

Articulo veintisiete
Para el desarrollo y ejecucion de sus funciones, la Direc-

e wa
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cio General de Patrimoni Artjstic s’estructura en les unitats
segients: -

a) Servei de Patrimoni ArquitectOnic.

b) Servei de Patrimoni Arqueologic i Etnologic.

c) Servei de Belles Arts i Museus.

Seccio VIII
De la Direccido General de Promocié Cultural

Article vint-i-vuit

La Direccié General de Promoci6 Cultural és el centre di-
rectiu al qual correspon, sota la direccid superior del conse-
ller, la propostai ’execucid de la politica cultural. Amb aques-
ta finalitat se li atribueixen les funcions segiients:

1. La promocid, la difusio i 'extensid de la cultura i d’'una
manera especial d’aquelles manifestacions culturals que més
s’identifiquen amb la personalitat historica propia de la Co-
_ munitat Valenciana.

2. La conservacio, la restauracio, I'estudi, la classificacid
i la publicacio d’arxius, publics i privats, que formen part del
patrimoni historic valencia.

3. La regulacio, la proteccio, I’ajuda, i si escau, la gestio_

d’arxius, biblioteques i hemeroteques, dins ’'ambit funcional
del departameht.

4. Lexercici de les atribucions que corresponen al depar-

tament en matéria de llibres, llevat de les que corresponen a
PAdministracié educativa en materia de llibres de text.

5. Lestudi, Penriquiment, la conservacid i la restauracid
del patrimoni bibliografic i documental de la Comunitat Va-
lenciana, i també l'exercici de les facultats per a la vigilancia
ila tutela d’aquest, inclos el regim sancionadar, d’acord amb
el que preveu 'ordenament juridic. , ’

6. Lexercici de les funcions assignades al departament en
matéria de diposit legal d’obres impreses i registre de la pro-
pietat intel-lectual.

7. La promocio i 'ajuda a la creacio literaria, a Pactivitat
editorial valenciana i a totes les manifestacions de caracter
cultural que es despleguen dins Pambit de la Comunitat Va-
lenciana. -

8. La promocid, I'ajuda i Pinventari d’entitats i associa-
cions culturals i artistiques.

9. La promocid, ajuda i difusié cultural de tantes activi-
tats com es realitzen per qualsevol mitja d’expressio artistica
i en qualsevol sector social.

10. Lestudi, P’elaboracio i la proposta de normes i dispo-
sicions sobre les matéries del seu ambit funcional, i també
dictar resolucions,. circulars i instruccions sobre aquestes.

11. Qualsevol altra que li encomane el conseller o que li
atribuesquen les disposicions vigents.

Article vint-i-nou

Per al desplegament i 'execucio de les seues funcions, la
Direccio General de Promocié Cultural s’estructura en les uni-
tats segiients:

a) Servei de Patrimoni Bibliografic i Documental.

b) Servei de Promocié i Difusio Cultural.

Seccid IX
De la Direccié General de ’Esport

Article trenta

La Direccid General de I’Esport és el centre directiu al qual,
sota la direccio superior del conseller, corres pon proposar i
executar la politica sobre esports, i amb aquesta finalitat se
li atribueixen les funcions segiients:

cion General de Patrimonio Artistico se estructura en las si-
guientes unidades:
a) Servicio de Patrimonio Arquitectonico.
b) Servicio de Patrimonio Arqueoldgico y Etnoldgico.
¢) Servicio de Bellas Artes y Museos.

Secciéon VIII
De la Direccion General de Promocion Cultural

Articulo veintiocho

La Direccion General de Promocion Cultural es el centro
directivo al que corresponde, bajo la superior direccion del
conseller, la propuesta y ejecucion de la politica cultural. A
tal fin se le atribuyen las siguientes funciones: ’

1. La promocién, difusidn y extension de la cultura, en
especial de aquellas manifestaciones culturales que mas se
identifiquen con la personalidad historica propia de la Co-
munidad Valenciana.

2. La conservacion, restauracion, estudio, clasificacion y
publicacion de archivos, publicos y privados, que forman parte
del patrimonio histérico valenciano.

3. La regulacion, proteccion, ayuda vy, en su caso, gestion
de archivos, bibliotecas y hemerotecas, dentro del ambito fun-
cional del departamento.

4. El ejercicio de las atribuciones que corresponden al de-
partamento en materia de libros, salvo las que corresponden
a la administracion educativa en materia de libros de texto.

5. El estudio, enriquecimiento, conservacion y restaura-
cion del patrimonio bibliografico y documental de la Comu-
nidad Valenciana, asi como el ejercicio de las facultades para
su vigilancia y tutela, incluido el régimen sancionador, con
arreglo a lo previsto en el ordenamiento juridico.

6. El ejercicio de las funciones asignadas al departamen-
to en materia de Depdsito Legal de obras impresas y Registro
de la Propiedad Intelectual.

7. La promocion y ayuda a la creacion literaria, a la acti-
vidad editorial valenciana y a cuantas manifestaciones de ca-
racter cultural se desarrollen en el ambito de la Comunidad
Valenciana. ’

8. La promocion, ayuda e inventario de entidades y aso-
ciaciones culturales y artisticas.

9. La promocion, ayuda y difusién cultural de cuantas ac-

tividades se realicen por cualquier medio de expresion artis-
tica y en cualquier sector social.
+ 10. El estudio, elaboracion y propuesta de normas y dis-
posiciones sobre las materias de su ambito funcional, asi co-
mo dictar resoluciones, circulares e instrucciones sobre las
mismas.

11. Cualquier otra que le encomiende el conseller o que
le atribuyan las disposiciones vigentes.

Articulo veintinueve

Para el desarrollo y ejecucion de sus funciones, la Direc-
cion General de Promocion Cultural se estructura en las si-
guientes unidades:

a) Servicio de Patrimonio Bibliografico y Documental.

b) Servicio de Promocion y Difusién Cultural.

Seccion IX
De la Direccién General del Deporte

Articulo treinta

La Direccion General del Deporte es el centro directivo
al que, bajo la superior direccion del conseller, corresponde
proponer y ejecutar la politica sobre deportes, a cuyo fin se
le atribuyen las funciones siguientes:
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1. Promoure i impulsar I'assogjacionisme esportiu i la coor-
dinacio i el control de les federacions esportives de la Comu-
nitat Valenciana, i també acordar la inscripcio dels clubs, de
les federacions i d’altres associacions esportives, en el regis-
tre d’entitats esportives, i també I’aprovacio dels seus estatuts
i reglaments.

2. Promoure, fomentar i realitzar activitats i manifesta-.
cions encaminades a la practica esportiva generalitzada.

3. Planificar i desplegar la infrastructura esportiva, man-
tenir actualitzat el cens de 'equipament esportiu existent, i
també vetllar pel compliment de la normativa en matéria d’ins-
tallacions esportives.

4. Exercir les atribucions que tinga assignades en mateéria
d’acreditacid, de formacio i titulacié de técnics esportius.

5. Coordinar i tutelar la tecnificacio esportiva de la Co-
munitat Valenciana.

6. Elaborar, informar i proposar les disposicions sobre I’es-
port i també dictar resolucions, circulars i instruccions relati-
ves a materies del seu ambit funcional.

7. Qualsevol altra que li encomane el conseller o que li
atribuesquen les disposicions vigents.

Article trenta-u

Per al desplegament i I’execucid de les seues funcions, la
Direccid General de ’Esport s’estructura en les unitats se-
guents:

a) Servei d’Infrastructures i Equipament Esportiu.

b) Servei de Promocio de I’Esport.

TiToL 111
De les direccions territorials

Article trenta-dos

1. Com a expressio del principi de desconcentracié admi-
nistrativa, en cadascuna de les capitals de provincia de la Co-
munitat Valenciana s’estableix la Direccid Territorial de Cul-
tura i Educacio, sota la dependéncia organica del secretari ge-
neral i amb competéncia dins el territori de la provincia
respectiva.

2. Les direccions territorials depenen funcionalment dels
diversos centres directius de la conselleria, segons I’'indole de
la matéria.

Article trenta-tres

1. Al capdavant de cada direcci6 territorial esta el Direc-
tor Territorial de Cultura i Educacié com a representant per-
manent de la Conselleria de Cultura, Educacio i Ciéncia dins
el territori respectiu.

2. Correspon al director territorial el comandament de tots
els serveis, els programes i les activitats que despleguen els
organs, les unitats i els centres dependents o integrats en la
direcci6 territorial i n’exerceix les funcions de direccid, coor-
dinacio i control. El.director territorial és I’organ de relacid
ordinaria i regular entre les unitats, els centres i les depen-
dencies territorials i els serveis centrals del departament.

Article trenta-quatre

1. Correspon al director territorial vetllar-ne pel desple-
gament adient de les funcions propies de la Conselleria de
Cultura, Educacio i Ciéncia dins ’ambit territorial.

2. El director territorial exerceix les funcions que li atri-
bueixen les disposicions vigents, i també les que expressament
li deleguen els organs directius competents.

3. Contra els actes i les resolucions del Director Territo-
rial de Cultura i Educacid, pot interposar-se recurs davant el

1. Promover e impulsar el asociacionismo deportivo y la
coordinacion y control de las federaciones deportivas de la
Comunidad Valenciana, asi como acordar la inscripcion de
los clubes, federaciones y demas asociaciones deportivas, en
el registro de entidades deportivas, asi como la aprobacion
de sus estatutos y reglamentos.

2. Promover, fomentar y realizar actividades y manifesta-
ciones tendentes a la practica deportiva generalizada.

3. Planificar y desarrollar la infraestructura deportiva,
mantener actualizado el censo del equipamiento deportivo
existente, asi como velar por el cumplimiento de la normati-
va en materia de instalaciones deportivas.

4. Ejercer las atribuciones que tenga asignadas en mate-
ria de acreditacidn, formacion y titulacion de técnicos depor-
tivos.

5. Coordinar y tutelar la tecnificacién deportiva de la Co-
munidad Valenciana.

6. Elaborar, informar y proponer las disposiciones sobre
el deporte, asi como dictar resoluciones, circulares e instruc-
ciones relativas a materias de su ambito funcional.

7. Cualquier otra que le encomiende el conseller o que le
atribuyan las disposiciones vigentes.

Articulo treinta y uno

Para el desarrollo y ejecucion de sus funciones, la Direc-
cion General del Deporte se estructura en las unidades si-
guientes:

a) Servicio de Infraestructuras y Equipamiento Deportivo.

b) Servicio de Promocion del Deporte.

Tituro III
De las direcciones territoriales

Articulo treinta y dos

1. Como expresion del principio de desconcentracion ad-
ministrativa, en cada una de las capitales de provincia de la
Comunidad Valenciana se establece la Direccion Territorial
de Cultura y Educacidn, bajo la dependencia organica del se-
cretario general y con competencia en el territorio de la res-
pectiva provincia.

2. Las direcciones territoriales dependen funcionalmente
de los distintos centros directivos de la conselleria, segun la
indole de la materia.

Articulo treinta y tres

1. Al frente de cada direccidn territorial esta el Director
Territorial de Cultura y Educacién, con el caracter de repre-
sentante permanente de la Conselleria de Cultura, Educacion
y Ciencia en su respectivo territorio.

2. Al director territorial le corresponde la jefatura de to-
dos los servicios, programas y actividades que desarrollan los
organos, unidades y centros dependientes o integrados en la
direccion territorial, ejerciendo las funciones de direccion,
coordinacion y control de éstos. El director territorial es el
6rgano de relacion ordinaria y regular entre las unidades, cen-
tros y dependencias territoriales y los servicios centrales del
departamento.

Articulo treinta y cuatro

1. Corresponde al director territorial velar por el adecua-
do desarrollo de las funciones propias de la Conselleria de
Cultura, Educacién y Ciencia en su ambito territorial.

2. El director territorial ejerce las funciones que le atri-
buyen las disposiciones vigentes, asi como las que expresa-
mente le deleguen los organos directivos competentes.

3. Contra los actos y resoluciones del Director Territorial
de Cultura y Educacion, puede interponerse recurso ante el

.
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secretari general o el director_general competent per radé de
la matéria, sense perjudici de les excepcions que establiran
les disposicions legals.

Article trenta-cinc

1. Les direccions territorials d’Alacant i Valéncia s’estruc-
turen en les unitats segiients:

a) Secretaria Territorial.

b) Servei Territorial de ‘Cultura.

¢) Servei Territorial d’Educacio.

d) Unitat. Territorial d’Inspeccié Educativa.

2. La Direccid Territorial de Castello s’estructura en les
unitats segiients:

a) Secretaria Territorial.

b) Servei Territorial de Cultura i Educacio.

c) Unitat Territorial d’Inspeccié Educativa.

3. En el desenrotllament de P’estructura organica de les di-
reccions territorials, es tindran en compte les caracteristiques
peculiars que en cadascuna d’aquestes concorreguen, d’una
manera especial pel que fa al volum de poblacid i d’activitat
que s’ha de realitzar dins I’ambit territorial respectiu.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera

L. Llnstitut-Valencia d’Arts Escéniques, Cinematografia
i Musica (IVAECM), I'Institut Valencia d’Art Modern (IVAM),
PInstitut Valencia de la Joventut (IVAJ) i PInstitut Valencia
de la Dona, sdn entitats de dret public adscrites a la Conse-
lleria de Cultura, Educacié i Ciéncia segons que en disposen
les lleis de creacid. El Conseller de Cultura, Educacié i Cién-
cia podra desenrotllar reglamentariament aquesta adscripcio
i establir les funcions de coordinacid que se’n deriven.

2. La mencio que larticle sis¢ de la Llei de la Generalitat
Valenciana 9/1986, de 30 de desembre, fa del Director Gene-
ral de Cultura, com a vocal nat del consell rector de
PIVAECM, es referira al Director General de Promocié Cul-
tural.

Segona

La Secretaria Tecnica del Consell Escolar Valencia depen-
dra organicament del secretari general de la Conselleria de
Cultura, Educacio i Ciéncia i funcionalment del president del
consell esmentat.

Tercera

La dependeéncia organica i funcional del patronat d’El Pal-
merar d’Elx, que la Llei de la Generalitat Valenciana 1/1986,
de 9 de maig, de Tutela d’El Palmerar d’Elx, estableix pel que
fa a la Conselleria de Cultura, Educacié i Ciéncia, s’articula
mitjancant la Direccid General de Patrimoni Artistic.

Quarta ]

1. Les mencions que, en les disposicions vigents, en la da-
ta de promulgacio d’aquest reglament, es facen -pel que fa a
les direccions generals de Cultura, de Patrimoni Cultural o
d’instituts culturals, es referiran a la Direcciéo General de Pa-
trimoni Artistic o a la Direccio General de Promocié Cultu-
ral, segons corresponga d’acord amb I’ambit funcional res-
pectiu que aquest decret els atribueix.

2. De la mateixa manera, les referéncies a la Direccio Ge-
neral de Régim Economic i de Personal es referiran, respecti-
vament, a la Direccid General de Régim Economic o a la Di-
reccid General de Personal, segons procedesca per I'indole de
la matéria.

secretario general o el director general competente por razon
de la materia, sin perjuicio de las excepciones que establez-
<an las disposiciones legales.

- Articulo treintay cinco

1. Las direcciones territoriales de Alicante y Valencia se
estructuran en las siguientes unidades:

a) Secretaria Territorial.

b) Servicio Territorial de Cultura.

¢) Servicio Territorial de Educacion.

d) Unidad Territorial de Inspeccion Educativa.

2. La Direccidn Territorial de Castellon se estructura en
las siguientes unidades:

a) Secretaria Territorial.

b) Servicio Territorial de Cultura y Educacion.

¢) Unidad Territorial de Inspecciéon Educativa.

3. En el desarrollo de la estructura orgdnica de las direc-
ciones territoriales, se tendran en cuenta las peculiares carac-
teristicas que en cada una de ellas concurran, especialmente
en cuanto al volumen de poblacion y de actividad a realizar
en el respectivo ambito territorial.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

1. El Instituto Valenciano de Artes Escénicas, Cimemato-
grafia y Musica (IVAECM), el Instituto Valenciano de Arte
Moderno (IVAM), el Instituto Valenciano de la Juventud
(1VAJ) y el Institut Valencia de la Dona (IVD), son entidades
de derecho publico adscritas a la Conselleria de Cultura, Edu-
cacion y Ciencia, segin lo dispuesto en las leyes de su crea-
cion. El Conseller de Cultura, Educacion y Ciencia podra de-
sarrollar reglamentariamente dicha adscripcion y establecer
las funciones de coordinacion que se deriven de la misma.

2. La mencidn que el articulo sexto de la Ley de la Gene-
ralitat Valenciana 9/1986, de 30 de diciembre, hace del Direc-
tor General de Cultura, como vocal nato del Consejo Rector
del IVAECM, se entendera referida al Director General de
Promocion Cultural.

Segunda

La Secretaria Técnica del Consejo Escolar Valenciano de-
pendera organicamente del Secretario General de la Conse-
lleria de Cultura, Educacion y Ciencia, y funcionalmente del
Presidente de dicho Consejo.

Tercera

La dependencia organica y funcional del Patronato de El
Palmeral de Elx, que la Ley de la Generalitat Valenciana
1/1986, de 9 de mayo, de Tutela de El Palmeral de Elx, esta-
blece respecto de la Conselleria de Cyltura, Educacion y Cien-
cia, se articula a través de la Direccion General de Patrimo-
nio Artistico. '

Cuarta

1. Las menciones que, en las disposiciones vigentes en la
fecha de promulgacion del presente reglamento, se hagan res-
pecto de las direcciones generales de Cultura, de Patrimonio
Cultural o de Institutos Culturales, se entenderan referidas
a la Direccion General de Patrimonio Artistico o a la Direc-
cion General de Promocion Cultural, segun corresponda de
acuerdo con el respectivo ambito funcional que a éstas les atri-
buye el presente decreto.

2. Del mismo modo, las referencias a la Direccion Gene-
ral de Régimen Econdmico y de Personal se entenderan he-
chas a la Direccion General de Régimen Econdmico o a la
Direccion General de Personal, seguin proceda por la indole
de la materia.
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3. Igualment aquelles mencions que en les normes vigents
facen referéncia a la Direccid General de Centres i Promocio
Educativai a la Direccié General d’Esports, es faran, respec-
tivament, a la Direccié General de Centres Docents i a la Di-
reccio General de I’Esport.

Cinquena

Es modifica I’article quart del Decret 47/1989, de 4 d’abril,
del Govern Valencia, pel qual son regulades les funcions, la
composicio i 'organitzacid de la Junta Qualificadora de Co-
neixements del Valencia, que és redactat de la manera segiient:

«Article quart

U. La composicié de la Junta Qualificadora de Coneixe-
ments de Valencia és la segiient:

a) President: El director general de Politica Lingiiistica,
de la Conselleria de Cultura, Educacié i Ciéncia.

b) Vice-president: Un funcionari de la Direccié General
de Politica Lingiiistica, nomenat pel Conseller de Cultura,
Educacio i Ciéncia, a proposta del titular d’aquesta Direccio
General.

¢) Un vocal, nomenat pel Conseller de Cultura, Educacié
i Ciéncia, a proposta del director de I’Institut Valencia d’Ad-
ministracio Piblica.

d) Un vocal en representacié de cadascuna de les univer-
sitats de la Comunitat Valenciana, nomenats pel Conseller
de Cultura, Educacié i Ciéncia, a proposta dels rectors res-
" pectius.

e) Deu vocals nomenats pel Conseller de Cultura, Educa-
cio i Ciéncia, a proposta del director general de Politica Lin-
giiistica, entre persones de prestigi relacionades amb I’ensen-
yament i la difusio del valencia.

f) Secretari, sense vot: Un funcionari de la Direccié Ge-
neral de Politica Lingiiistica, designat pel seu titular que po-
dra ser lliurement destitui pel mateix organ que el va no-
menar.

Dos. El mandat del vice-president i dels vocals durara tres
anys, al terme del qual podran ser renovats».

Sisena

Es modifica I’article tercer del Decret 178/1988, de 15 de
novembre, del Govern Valencia, pel qual s’establi la compo-
sici6-i les funcions de la Comissié Interdepartamental per a
I’Aplicacid de I'Us del Valencia i és redactat de la manera se-
gient:

«Article tercer

_U. La Comissi6 Interdepartamental per a PAplicaci6 de

I’'Us del Valencia esta integrada pels membres segiients:

President: el Conseller de Cultura, Educacio i Ciéncia.

Vocals:

— els secretaris generals de cadascuna de lesconselleries
de la Generalitat Valenciana.

— el Director de_I'Institut Valenciad’Administracié Pi-
blica. -

Secretari: el Director General de Politica Lingiiistica de
la Conselleria de Cultura, Educacié i Ciéncia.

Dos. La Secretaria Administrativa de la Comissié s’ads-
criu a la Presidéncia de la Generalitat, que designara el fun-
cionari que se’n fara carrec.

Tres. El president de la Comissié podra convocar els di-
rectors generals de les conselleries, i també els directors d’em-
preses publiques i organismes autonoms de la Generalitat Va-
lenciana, quan l'indole dels assumptes de 'ordre del dia ho
exigira, els quals par iciparan en les sessions de la Comissio
amb veu pero0 sense vot.

3. Igualmente, aquellas menciones que en las normas vi-
gentes hagan referencia a la Direccion General de Centros y
Promocion Educativa y a la Direccion General de Deportes,
se entenderan hechas, respectivamente, a la Direccion Gene-
ral de Centros Docentes y a la Direccion General del Deporte.

Quinta

Se modifica el articulo cuarto del Decreto 47/1989, de 4
de abril, del Gobierno Valenciano de la Generalitat Valencia-
na, por el que se regulan las funciones, composicion y orga-
nizacion de la Junta Calificadora de Conocimientos de Va-
lenciano, que queda redactado del siguiente modo:

«Articulo cuarto

Uno. La composicion de la Junta Calificadora de Cono-
cimientos de Valenciano es la siguiente:

a) Presidente: el Director General de Politica Lingiiistica,
de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia.

b) Vicepresidente: un funcionario de la Direccion Gene-
ral de Politica Lingiiistica, nombrado por el Conseller de Cul-
tura, Educacion y Ciencia, a propuesta del titular de dicha
direccion general.

¢) Un vocal, nombrado por el Conseller de Cultura, Edu-
cacidn y Ciencia, a propuesta del Director del Instituto Va-
lenciano de Administracion Publica.

d) Un vocal en representacion de cada una de las univer-
sidades de la Comunidad Valenciana, nombrados por el Con-
seller de Cultura, Educacién y Ciencia, a propuesta de los res-
pectivos rectores.

e) Diez vocales nombrados por el Conseller de Cultura,
Educacion y Ciencia, a propues a del Director General de Po-
litica Lingiiistica, entre personas de prestigio relacionadas con
la ensefianza y difusion del valenciano.

f) Secretario, sin voto: un funcionario de la Direccidn Ge-
neral de Politica Lingiiistica, designado por su titular, que po-
dra ser libremente cesado por el mismo organo que lo
nombro.

Dos. El mandato del vicepresidente y de los vocales dura-
ra tres afios, a cuyo término podran ser renovados».

Sexta

Se modifica el articulo tercero del Decreto 178/1988, de
15 de noviembre, del Gobierno Valenciano de la Generalitat
Valenciana, por el que se establece la composicion y funcio-
nes de la Comision Interdepartamental para la Aplicacion del
Uso del Valenciano, que queda redactado del siguiente modo:

«Articulo tercero

Uno. La Comisién Interdepartamental para la Aplicacion
del Uso del Valenciano esta integrada por los siguientes miem-
bros:

Presidente: El Conseller de Cultura, Educacién y Ciencia.

Vocales:

— Los Secretarios Generales de cada una de las conselle-
rias de la Generalitat Valenciana.

— El Director del Instituto Valenciano de Administracion
Publica.

Secre ario: El Director General de Politica Lingiiistica, de
la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia.

Dos. La secretaria administrativa de la comision se ads-
cribe a la Presidencia de 1a Generalitat, que designara al fun-
cionario que se haga cargo de ella.

Tres. El presidente de la comision podra convocar a los
directores generales de las consellerias, asi como a los direc-
tores de empresas publicas y organismos auténomos de la Ge-
neralitat Valenciana, cuando la indole de los asuntos del or-
den del dia lo exija, los cuales participaran en las sesiones
de la Comisién con voz pero sin voto.
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Quatre. La Comissié podtj acordar, quan els assumptes
a debat ho aconsellaran, I’assisténcia d’altres persones que li
assessoraran, amb veu perd sense vot».

DISPOSICIO TRANSITORIA

Entant no es desenrotlle aquest reglament, seguira en vi-
gor les actuals estructures organiques de nivell inferior a les
regulades en el mateix, sin prejudici d’una nova adscripcio
als centres directius que corresponga.

DISPOSICIONS DEROGATORIES

Primera

S6n derogats els Decrets del Govern Valencia 95/1987, de
17 d’agost, i 84/1988, de 20 de juny, pels quals es va aprovar
i modificar, respectivament, el Reglament organic i funcio-
nal de la Conselleria de Cultura, Educacio i Ciéncia.

Segona
Igualment es deroga el Decret del Govern Valencia

50/1991, de 27 de marg, pel qual es va adscriure la Direccié

General de Politica Lingiiistica.

Tercera

També son derogats els articles tercer, quart, cinqué i sisé
del Decret d’1 d’abril de 1980, pel qual es regula I’exercici de
les competéncies transferides per ’'administracié de I’Estat en
materia de cultura, que d’ara endavant seran exercides per la
Conselleria de Cultura, Educacio i Ciéncia en la manera i mit-
jancant els centres directius i les unitats administratives que
determinen aquest reglament i les disposicions que el desen-
rotllen.

Quart

Aixi mateix son derogades totes les disposicions de cate-
goria igual o inferior que s’oposen a aquest reglament.

DISPOSICIONS FINALS

Primera .
Es facultat el Conseller de Cultura, Educacio6 i Ciéncia per

dictar les disposicions d’aplicacio i desenrotllament d’aquest
reglament.

Segona
Aquest decret entrara en vigor I'endema de la publicacio
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 20 de juliol de 1992.

El President de la Generalitat Valenciana,
JOAN LERMA [ BLASCO

El Conseller de Cultura, Educacio i Ciéncia,

ANDREU LOPEZ I BLASCO

Cuatro. La comision podra acordar, cuando los asuntos
a debate lo aconsejen, la asistencia de otras personas que le

~asesoren, con voz pero sin voto».

DISPOSICION TRANSITORIA

En tanto no se desarrolle el presente reglamento, segui-
ran en vigor las actuales estructuras orgdnicas de nivel infe-
rior a las reguladas en el mismo, sin perjuicio de su nueva
adscripcion a los centros directivos que corresponda.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Primera

Quedan derogados los Decretos del Gobierno Valenciano
de la Generalitat Valenciana 95/1987, de 17 de agosto, y
84/1988, de 20 de junio, por los que se aprobd y modifico,
respectivamente, el Reglamento Organico y Funcional de la
Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia.

Segunda

Igualmente se deroga el Decreto del Gobierno Valencia-
no de la Generalitat Valenciana 50/1991, de 27 de marzo, por
el que se adscribio la Direccion General de Politica Lingiiis-
tica. .

Tercera

También se derogan los articulos tercero, cuarto, quinto
y sexto del Decreto de 1 de abril de 1980, por el que se regula
el ejercicio de las competencias transferidas por la adminis-
tracion del Estado en materia de cultura, que en lo sucesivo
seran ejercidas por la Conselleria de Cultura, Educacion y
Ciencia en la forma y a través de los centros directivos y uni-
dades administrativas que determinen el presente reglamen-
to y disposiciones que lo desarrollen.

Cuarta

Asimismo quedan derogadas cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan al presente reglamento.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se faculta al Conseller de Cultura, Educacion y Ciencia
para dictar las disposiciones de aplicacion y desarrollo de es-
te reglamento.
Segunda

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 20 de julio de 1992.

El President de la Generalitat Valenciana,
JOAN LERMA [ BLASCO

El Conseller de Cultura, Educacié i Ciéncia,
ANDREU LOPEZ I BLASCO



